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EnschedeDuny

Soroptimisten Club Enschede Dunya is een club van ca. 15 vrouwen die wonen en/of werken in
Enschede en omgeving. Het is de 100°*Soroptimistenclub van Nederland.

Het bijzondere aan Dunya is de diversiteit van de club: vrouwen met verschillende culturele wortels,
geloof, vakkennis en leeftijden.

Onze Visie (onze droom)

Als vakvrouwen zetten wij ons in om de status van vrouwen en kinderen in de wereld
(dichtbij en/of veraf) te bevorderen en te versterken.

Onze Missie (hoe doen we dat)

1) Werken aan goede doelen
v Fundraising (geld genereren)
v' Activiteiten (handen uit de mouwen — fysiek doen)

2) Kennis delen

Vanuit onze vakgebieden

Kennisnemen van elkaars culturele roots
Onze levensverhalen delen

Nieuwe kennis van buiten naar binnen halen

AN NN

3) Onderlinge steun, vertrouwen en gezelligheid

4) Hoge ethische waarden en normen
v Respect en eerlijkheid naar jezelf en naar de clubleden
v Transparantie over verantwoordelijkheden en taken

5) Continuiteit van de club
v" Nieuwe leden werven — 50% buitenlandse wortels
v" Bestaande leden met aandacht koesteren
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EnschedeDuny

Actieplan

1) Werken aan goede doelen die status van vrouwen en/of kinderen versterken
v" Begin 2022 nieuwe doel/doelen bepalen:
- 1 of meerdere fundraising doelen
- 1 of meerdere Dunya Doet-avonden (handen uit de mouwen)

NB. Goede doelen worden bepaald door de clubleden.
De projectcommissie bedenkt en organiseert manieren om aan fundraising te doen en
houdt zich bezig met de codrdinatie van het gehele project.

2) Kennis delen
v’ 1 x per jaar vak- of passie delen
v 1 x per jaar kennis van buiten (spreker vragen of werkbezoek/rondleiding elders)
v’ 1 x per jaar levensverhaal van clublid
v’ 1 x per jaar culturele roots avond
NB. Avonden kunnen gecombineerd worden

3) Onderlinge steun, vertrouwen en gezelligheid
Is altijd de basis waarop we met elkaar omgaan. Als een lid dit niet voelt dan graag dit
bespreken met een van de bestuursleden.

4) Hoge ethische waarden en normen
Is altijd de basis waarop we met elkaar omgaan. Als een lid dit niet voelt dan graag dit
bespreken met een van de bestuursleden.

5) Continuiteit

v" Nieuwe leden: min. 2 nieuwe leden per boekjaar: 50% buitenlandse wortels,
verschillende vakgebieden, verschillende leeftijdscategorieén

v Aandacht aan bestaande leden:
- bellen na 2 keer niet komen (met de boodschap: We missen je!)
- streven naar min. 5 x per clubjaar aanwezig zijn
- aangeven als er disbalans is en men niet in commissie kan meewerken of minder naar
de clubavonden kan komen.
- tijd en aandacht geven aan startend lid en vertrekkend lid (welkoms-en
afscheidspraatje en persoonlijk cadeautje).
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EnschedeDuny

Bestuur

Voorzitter : Angelique Van Faassen
Vice Voorzitter : Shaya Van Den berg
Secretaris : Helga Mardrousian
Assessor : Jetske Kohne
Penningmeester : Linda Ebrahimnezhad
Leden

Bij de start van het clubjaar 2019-2020 bestond Club Enschede Dunya uit 14 leden.
In september 2021 betrof dit aantal 14 + 1(Ozge wordt binnenkort geinaugureerd )
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EnschedeDuny

Leden:
De leeftijdsopbouw van de club is als volgt:

t/m 40 jaar

1 lid 7%
41 t/m 50 jaar 8 leden 53%
51t/m 60 jaar

5 leden 33%
61 en hoger 1 lid 7%

Onze leden hebben de volgende achtergronden:

Nederlands 11 leden 33.0%
Chili 1 lid 7.0%
Iraans 1 lid 7.0%
Armeens-Iraans 1lid 7.0%
Bangla Desh 1 lid 7.0%
Duits 2 lid 14.0%
Russisch-Amerikaans 1 lid 7.0%
Nepalees 1 lid 7.0%
Indonesié 1 lid 7.0%
Turks 1 lid 7.0%

67.0% heeft andere dan Nederlandse wortels.

Toekomst club Enschede Dunya

Tijdens dit clubjaar hebben we helaas afscheid genomen van Kate Nesarikar wegens verhuizing.
Ozge Oksuztepe wordt binnenkort geinaugureerd.

Ons streven is dat minimaal 50% van de leden een andere dan Nederlandse achtergrond hebben. De
maximale clubgrootte is 30 leden.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

Overzicht clubactiviteiten en bijeenkomsten

Bestuursoverdracht is
helaas wederom
wegens
coronapandemie
online. Er is een leuke
“kahoot” opgesteld
door Shaya en Helga.
Angelique geeft het
stokje over aan Shaya.
Wenskaartencampagne
"kunst door de bus"
wordt op
voordeelkunst
gelanceerd. Onze doel
is om 2500 euro binnen
te halen om de
wenskaarten project te
kunnen financieren.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

Vergadering werd online gehouden.
Judith en Anastasia hadden naar alle
leden een enveloppe verstuurd met
daarin knutselmateriaal. We hebben een
leuke knutselworkshop gekregen van
hun. Er zijn kleurrijke kersballen
geknutseld.

Verkoop van de kaarten op “kunst door
de bus” gaat uitstekend. We hebben
besloten om de actie nog een maand te
verlengen.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

In deze moeilijke
coronatijd is zelfs
Sinterklaas online
gegaan. Audry en Ellen
hebben ontzettend leuke
sint viering
georganiseerd. We
hadden lootjes getrokken
en voor clubavond
werden cadeautjes bij
elkaar langsgebracht of
verstuurd.

Voor orange days zijn we
ook niet stilgestaan.
Dankzij inspanning van
Sangita is gemeente Lossr
oranje verlicht.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

Jetske en Shaya hebben samen een frisse en energievolle online vergadering georganiseerd. Onder
begeleiding van Floris en Nadia kregen we een musical en theatrale online workshop.

Dunya wenskaarten zijn afgedrukt en massaal rondgestuurd voor feestdagen.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

Ellen en Audry
organiseren een online
vergadering met een zeer
interessante spreker:
Peter Paul Verbeek;
hoogleraar filosofie van
mens en techniek.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

Online clubavond
werd
georganiseerd
door Shaya en
Sangita.

Sangita spreekt
over Young
Feminist
Weekend door
Dutch women en
Shaya vertelt
over diversiteit.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

Halfjaarlijkse vergadering; georganiseerd door bestuur. Fysieke bijeenkomt is nog steeds niet
mogelijk wegens veiligheidsmaatregelen. Vergadering werd online gehouden. Kate gaat eind van de
maand verhuizen naar Tilburg, ze neemt afscheid van Dunya.

Shaya doet een verslag over PPl regio oost. Helga geeft een samenvatting over vergadering met

Twentse clubs.

Vervolgens werd een interessante “cultuurspel” gespeeld waarin iedereen een onbekend voorwerp

van eigen cultuur had meegenomen.

Linda en Angelique hebben een interessante en
bewustmakende workshop van llona Heuver
georganiseerd, meer aanwezig zijn bij je ervaring
van dit moment en aandacht hebben voor wat er
nu is.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

We mogen eindelijk bij elkaar komen. Samen picknicken, borrelen en pitchen in zonnige
Wooldrinkspark.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

Georganiseerd door Els en Helga met een bijzondere
spreker Hermien Embsen schrijfster van het boek
Time-Out met als thema de kracht van vrouwen,
symbolen en rituelen.
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EnschedeDuny

Soroptimist International

Dankzij allerlei beperkingen door corona pandemie heeft club Dunya een
uitzonderlijke prestatie neergezet door kaartenverkoop van vrouwen voor
vrouwen. Ons project stond vaak in spotlights van media.
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EnschedeDuny

De peildatum voor de contributieafdracht van de clubs aan de Unie is gesteld op 31
september.

Voor leden geinaugureerd na 31 september wordt geen afdracht berekend en voor leden die
vertrekken na 31 september wordt wel de afdracht berekend.

We begonnen het clubjaar met veel onzekerheid, afstand en donkere coronadagen. Sommige van
ons werden ziek van corona, sommige uitgeput door stress. In Corona tijd zijn er geen fysieke
vergaderingen plaats kunnen vinden. Maar we kijken met een voldaan blik terug naar alles wat we
samen gedaan hebben in de tijden die we eigenlijk niet veel mochten en konden doen.
Clubavonden vervuld met creatieve bijeenkomsten en inspirerende sprekers.

Projectcommissie heeft een prachtige online kaarten verkoop gestart. Dit clubjaar hebben we
doormiddel van verschillende projecten een €3000,- bijeen gebracht voor Amader Nir. Dit bedrag
wordt binnenkort aan werkgroep van Amade Nir overhandigd. Bij deze stoppen we met Amade Nir
als goed doel en binnenkort gaan we in gesprek voor een nieuw goe doel. Echter opbrengst van
kaartverkoop gaat alsnog naar Amade Nir.

Het was een jaar met ups en downs, het was een jaar waarin “alleen zijn”, “Lockdown”, “afstand”
centraal stond, maar tegelijk tijd was het een jaar dat ons meer bij elkaar heeft gebracht.
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